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Consignes de travail
Travail de groupe 
Présentation sur Paper board
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1. De quel type de changement s’agit-il ?
2. Repérez les principales phases et étapes de ce changement
3. Identifiez les différents types d’équipes sollicitées
4. Repérez et nommez les différents leviers utilisés par les responsables pour amener l’adhésion de l’ensemble des acteurs et installer durablement le changement
5. Votre avis  sur cette conduite stratégique d’un changement 
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